Comune di Oliena

Provincia di Nuoro

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

N. 245 REG. GEN. OGGETTO: PIANO DI FABBISOGNO DEL PERSONALE 2025-2027 —
PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ART. 30 DEL DLGS.
g' 416 4%'2%(?2'52‘"2'0 165/2001 PER LA COPERTURA PART TIME 50% DI N. 2 ISTRUTTORI
EL DI VIGILANZA - AMMISSIONE E ESCLUSIONE DOMANDE

Da Proposta N. 47 del 13/04/2026

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Premesso che con Deliberazione di G.C. n. 99 del 16/10/2025 ¢ stato approvato il PIAO 2025-2027 nel quale &
confluito il Piano triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2026-2027 e il Piano annuale delle assunzioni
2025;

Dato atto inoltre che il piano occupazionale prevede, tra l'altro, la copertura di due posti vacanti di “istruttori di
vigilanza” part time 50% previa procedura di reclutamento attraverso la c.d. “mobilita esterna”, cioé il passaggio
diretto di personale tra amministrazioni diverse, prevista, come disciplina, dall’art. 30, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.
165;

Dato atto che con propria determinazione n. 89 del 04.03.2026 ¢ stata indetta procedura di mobilita volontaria
finalizzata alla copertura di due posti a tempo parziale al 50% di “istruttore di vigilanza” , ai sensi dell'art. 30 e
smi del D.lgs. 165/2001:

Visto 'avviso di mobilitd volontaria pubblicato sul sito www.InPA.gov.it in data 5 marzo 2026 e con scadenza

per la presentazione delle domande prevista alle ore 23:59 del giorno 7 aprile 2026;

Dato atto che entro il termine di scadenza del bando & pervenuta una sola domanda di partecipazione
identificata con il codice Z16RTTGYAB,;


http://www.inpa.gov.it/

Rilevato che a seguito dall’esame della domanda pervenuta &€ emersa I'assenza dei seguenti requisiti necessari

per la partecipazione alla selezione previsti dall’art.3, lett. a) dell’avviso summenzionato:
= inquadramento del dipendente nell’Ente di provenienza in Area contrattuale diversa da quella prevista;
= assenza del possesso del profilo professionale di “istruttore di vigilanza”;
Tutto cid premesso e considerato.
Visti:
» il D.Lgs. n. 267/2000;
» il D.Lgs. n. 165/2001;
» il regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

» regolamento comunale che disciplina i controlli interni dell’azione amministrativa approvato con delibera
di G.C. n. 72 del 15/05/2018;

> il decreto sindacale n. 1 del 09/01/2026 con il quale & stato confermato l'incarico di Responsabile di

posizione organizzativa Area Economica Finanziaria;
DETERMINA

1. di non ammettere alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 2 (due) posti a tempo
parziale 50% di “istruttore di vigilanza”, riservata ai dipendenti a tempo indeterminato delle amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del D.lgs. n.165/2001, I'unica domanda di partecipazione pervenuta
entro i termini identificata con il codice Z16RTTGYAB in quanto il dipendente non & inquadrato nellEnte di

provenienza nell’ Area contrattuale e nel profilo professionale previsti nell’avviso pubblico di selezione;

2. didisporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio del Comune, sul sito istituzionale del Comune

di Oliena all'indirizzo www.comune.oliena.nu.it nella sezione bandi di concorso e sul portale InPA

allindirizzo www.inpa.gov.it, rendendo noto, ai sensi dell’art.8 della legge 241 del 07.08.1990, che il
responsabile del procedimento ¢ il Sig. Marco Savio Corrias.
La Responsabile del Servizio

Firmato digitalmente
LAI ROSANNA
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